
<教育期間> 

Ⅰ 期：令和３年１０月２０日（水）〜１１月１２日（金）
Ⅱ 期：令和３年１１月２２日（月）〜１２月 ２日（木）

Ⅲ 期 令和３年１２月１３日（月）〜１２月２２日（水）

※講師の都合により、土曜・日曜・祝日に講義がある場合があります。

修了式：令和４年 ２月 ４日（金）

<募集人員> ２５名

<出願期間> 令和３年６月２８日（月）～７月１２日（月）

<出願資格>

１）日本国の看護師免許を有する者。
２）看護師免許を取得後、実務経験を通算５年以上有する者。
３）認定看護管理者教育課程セカンドレベルを修了している者。

または看護部長相当の職位にある者、もしくは副看護部長相当の職位に
１年以上就いている者。

<出願書類>

入学願書、小論文、勤務証明書等

<入学手数料等>

1）入学手数料 ： 10,000円
2）授業料（実習費を含む)  ：240,000円

石川県立看護大学附属看護キャリア支援センター

令 和 ３ 年 度



<教育目的>

多様なヘルスケアニーズを持つ個人、家族および地域住民に対して、質の高い組織的看護
サービスを提供するために必要な知識・技術・態度を習得する。

<授業科目一覧>

<募集要項>

〇提出書類一式を看護キャリア支援センターの
HP上で公表しますので、HPからダウンロード
してください 。
〇郵送での取り寄せを希望する方は、
返信用封筒を下記宛先までお送りください。
（A4版封筒に250円切手貼付、郵便番号・住所・氏名を明記）

※募集要項が確定次第順次発送いたします。

連絡・宛先
〒929-1210 石川県かほく市学園台1丁目１番地

石川県立看護大学附属看護キャリア支援センター

TEL ：076-281-8407
FAX：076-281-8407

JR高松駅

授業科目 時間 単元

ヘルスケアシステム論Ⅲ 30 1）社会保障制度・政策の動向

2）看護制度・政策の動向

3）ヘルスケアサービスの創造

組織管理論Ⅲ 30 1）組織デザインと組織運営

2）組織における倫理

人材管理Ⅲ 15 1）社会システムと労務管理

2）看護管理者の育成

資源管理Ⅲ 30 1）経営戦略

2）財務管理

3）組織的情報管理

質管理Ⅲ 30 1）経営と質管理

2）組織の安全管理

統合演習Ⅲ 45 1）演習

2）実習

合計 180時間


